Vopeka

VARHAISKASVATUKSEN JA ESIOPETUKSEN HENKILOSTON
DIGITAALISTEN OPPIMISYMPARISTOJEN, DIGIPEDAGOGIIKAN JA
DIGITAALISEN OSAAMISEN ARVIOINTITYOKALU.

VARHAISKASVATUSYKSIKOIDEN JOHTAJILLE SUUNNATTU
ARVIOINTITYOKALU VARHAISKASVATUKSEN DIGITAALISEN
TOIMINTAYMPARISTON JA TOIMINTAKULTTUURIN TILASTA, DIGITAALISE
OSAAMISEN KEHITTAMISEN TILASTA SEKA JOHTAJAN OMAST

DIGITAALISESTA OSAAMISESTA.

Terhi Teppo

Vopeka ja Jopeka -hankkeen projektipaallikko
terhi.teppo@hameenlinna.fi
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Vopeka Kyselyt ~ Omat tulokset  Organisaatio  Raportit ~ Hallinta

Valtakunnallisen Vopeka-kyselyn tarkoitus on toimia varhaiskasvatuksen digipedagogiikan, -
oppimisympéristdjen ja henkilston digiosaamisen arviointitygkaluna. Vastatessasi kyselyyn,

jatkossa jarjestamaan. Voit hyGdyntad vastauksiasi kehityskeskustelussa oman osaamisesi

arvioinnissa.

Vopekan kaytdssé alkuun padset kdyttoonotto-ohjeistuksen avulla.
Kehitystyéssé ovat olleet mukana Espoo, Helsinki, Himeenlinna, Lappeenranta, Tampere, Turku, Vaasa ja
Vantaa.

Mikali sinulla on jo kutsukoodi muttei muita tunnuksia voit rekistersida kayttajatilin itsellesi
sisdankirjautumisnakymassa.
Yhteystiedot: Erika.Tanhua-Piiroinen(a)tuni.fi p. 040 190 9657
Jarmo.Viteli(a)tuni.fi p. 0500 731237
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M Kielivalinta:
P& Svenska
In English

Etusivu
Tietoa palvelusta
Rekisteriselosie

Tampereen yliopiston tutkimuskeskus TARU (aiemmin TRIM) vastaa rekisterista.

OPH rahoittaa: Innovatiivisten oppimisymparistojen edistaminen
varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa 2018, 2020 ja 2022!
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Kirjaudu ulos

‘ Yleisesittely ‘ Hyoédyt Kayttéonotto Yhteystiedot Kysymykset

Vastaa ja vaikuta digitaalisten oppimisymparistéjen kehittamiseen!

Vopeka on verkkopohjainen arviointityékalu valtakunnalliseen kayttéon. Tytkalu tuottaa tietoa varhaiskasvatussuunnitelman ja esiopetuksen opetussuunnitelman
perusteiden mukaisen digitaalisen oppimisympadristén, pedagogiikan ja henkildstén tieto- ja viestintdteknologian osaamisen arviointiin ja kehittamiseen. Tyékalun avulla
kehitetdan laadukasta varhaiskasvatusta ja esiopetusta sekad tuetaan lasten tasavertaisia mahdollisuuksia oppia.

Vastausten sijoittuminen vastaajajoukossa

Vopeka tarjoaa:

Alla naet omien vastaustes! sijoittumisen suhteessa kaikkiin kyselyyn vastanneisiin. Suhteellinen taso on sitd korkeampi, mita suurempi on vasemmanpucleinen palkki.
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Nityts kaavion tiedot tauhikkona

» Kysely on selainpohjainen ja aina kaytettavissa.
» Vastaamisen voi tehda osissa ja sinne voi kirjautua aina uudelleen kerran luoduilla tunnuksilla.
« Kyselysta on mahdollista saada vuosittaista seurantatietoa (vastaaja, kunta, kansallinen vertail
« Mikali vastaat mobiililla, kaanna puhelin vaaka-asentoon!



Yleisesittely ‘ Hyodyt ‘ Kayttodnotto Yhteystiedot Kysymykset

Mita Vopeka

Vopekalla arvioidaan varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen henkildstdn tieto- ja
viestintdteknologian (tvt) ja digitaalisten resurssien kdyttéa, pedagogista tvt-
ymparistéa ja toimintakulttuuria eri nakékulmista:

Toimintakulttuuri

Digitaalinen oppimisymparisté
Osaaminen

Pedagoginen toiminta
Pedagoginen dokumentointi

Vopekan sisédltd on kehitetty kuuden kunnan varhaiskasvatuksen ammattilaisten sekd
Tampereen yliopiston TRIM-tutkimuskeskuksen yhteistydnd.Voit halutessasi tutustua

Vopekan sisdltéén yksityiskohtaisemmin kaymalla lapi Vopekassa kysyttavat
kysymykset.

mittaa?

Alla nakyy, kuinka suuri osa vastauksista sijoittuu tietylle tasolle.
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Talld sivulla ndkyva raportti on ajalta 1.1.2021 - 15.11,2021. Sivulla nakyvat tiedot eiva



Vopekan kyselyiden etusivun nakyma:

Vopeka-kysely lukuvuodelle 2024

Taustatiedot

Kunta: Himeenlinna
Toimipiste: Hallinto

» Tarkista taustatietosi

Vastaa kyselyihin

VOPEKA Toimintakulttuuri

Olet vastannut kyselyyn 18.1.2024 14:01.
» Muokkaa vastauksiasi

Keskimdardinen vastausaika: 1 min 27 s

VOPEKA Digitaalinen oppimisympéristo

Olet vastannut kyselyyn 18.1.2024 14:06.
» Muokkaa vastauksiasi

Keskimddrdinen vastausaika: 3 min 20 s

VOPEKA Osaaminen

Olet vastannut kyselyyn 18.1.2024 14:35.
» Muckkaa vastauksiasi

Keskimdarginen vastausaika: 3 min 48 s

VOPEKA Pedagoginen toiminta

Olet vastannut kyselyyn 18.1.2024 14:41.
» Muokkaa vastauksiasi

Keskim&éariinen vastausaika: 4 min 33 5

VOPEKA Pedagoginen dokumentointi

Olet vastannut kyselyyn 24.1.2024 12:41.
» Muokkaa vastauksiasi

Keskimaérdinen vastausaika: 2 min 95

Loppuraportti




Mitd Vopeka mittaa?
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Hallinnon Vopeka

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen jarjestjille Vopeka tarjoaa:

ajantasaiset raportit kunnan varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen henkilgstin digivalmiuksista
jasenneltyd tietoa kunnan digikehittamistyotd varten

digikehityksen vuosittaisen seurannan

mahdollisuuden hakea monenlaisia raportteja

Johtajan Vopeka

Yksikkd saa Vopekan avulla:

+ helpot raportit varhaiskasvatuksen yksikon tarpeisiin
s kuvan yksikkonsd henbkaldstén digivalmiuksista kokonaisuutena
v tietoa yksikén kehitys- ja koulutustarpeista
s apua digiteknologian pedagogisen kaytdn, oppimisymparistdjen ja toimintakulttuurin kehittdmiseen
» vertailutietoa kunnan ja valtakunnan tasolla
» vuosittaisen arvicinnin varhaiskasvatussuunnitelman ja esiopetuksen opetussuunnitelman toteutumisesta digipedagogikan osalta
s keskustelunavauksia digiteknologian kehittamiseen.
Henkilékunnan Vopeka
Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen henkilékunnalle jarjestelma antaa: Dsa-alueen Toiminakultuur jakauma
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1. Huomioin arjen teknologian ja keskustelen siitd lasten kanssa

rh? Lo

[ ] Taysin eri mieltd @ Jokseenkin eri mielta

@ Eierieikd samaa mieltd @ Joksesenkin samaa mieltd | [ ] Téysin samaa mieltd

2. Digitaidot ovat luenteva ja tarkoituksenmukainen osa monipuolista toimintaa oppimisen eri osa-alusilla.

(] TAysin eri mieltd ® Q) Eierieikd samaa mieltd @ Jokseenkin samaa mieltd | @  Tiysin samaa mieltd

0 T30

Jokseenkin eri mieltd

3. Oppimisympéristod suunniteltaessa otan huomioon digitaalisten valineiden tuomat mahdollisuudet.

Q) FEierieika samaa miglta @ Jokseenkin samaa mielta | @  Taysin samaa mielts

e 0o 5

(] Taysin eri mielta @ Jokseenkin eri miglta

4. Ohjaan lapsia turvalliseen ja vastuulliseen toimintaan digitaalisissa ymparistdissa

@ Eierieikd samaa mieltd @ Jokseenkin samaa mielts | @  Taysin samaa mieltd

0 020 &

(] Taysin eri mieltd @  Jokseenkin eri miefta

5. Tuen lasten aktiivista osallisuutta ja luovaa tydskentelyd digitaalisilla valineilld

(] Téysin eri mieltd @ @ Eierieikd samaa mieltd @ Jokseenkin samaa mieltd | @  Tiysin samaa mieltd

150 120 &

Jokseenkin eri mieftd

6. Ohjaan lapsia kayttamaan digitaalisia valineits toiminnallisesti ja vuorovaikutuksessa toisten kanssa.

€] Taysin eri mieltd @ () Eierieikd samaa mielta @ Jokseenkin samaa mieltd | ] Taysin samaa mieltd

o T30

Jokseenkin eri mieltd

« Vastaaja nakee jokaisen vastauksen kohdalla sen,
sijoittuu valtakunnallisesti.

« Useimpiin kysymyksiin vastataan 5-portaisella vastausvaihtoehdolla.

Toimintakulttuuri

Toimintakulttuurin vaikutusten pohdinta ja sen ei-toivottujen piirteiden tunnistaminen ja korjaaminen ovat tarked osa toimintakulttuurin kehittdmista. Jatkuvan kehittémisen perusedellytys on, ettd
henkildstd ymartad oman toimintansa taustalla vaikuttavien arvojen, tietojen ja uskomusten merkityksen seka osaa arvioida niitd. Kehittamisesséd on térkeda toisia arvostava, koko yhteisod
osallistava ja luottamusta rakentava dialogi. Johtajalla on suuri vastuu osallistavan toimintakulttuurin luomisessa, mutta myos henkildston toiminnalla on merkitysta

1. Hy&dynnan lasten kanssa tyoskentelyss3 digilaitteita (esim. dlypuhelin, tabletti, kannettava tietokone, kosketusnayttdtaulu, dokumenttikamera, robotit tai muut laittest).
|' @ Faivittain

o e

© Useamman kerran vilkossa

@ vahintaan kerran vilkessa

@ vahintaan kerran kuukaudessa

@ Vihintdan kerran puolessa vuodessa

@ Harvemmin tai ei koskaan

2 Kaytan monipuolisesti digiteknologiaa lasten kanssa

030 0

(] Téysin eri mieltd @ Jokseenkin eri mieltd () Fierieikid samaa mieltd @ Jokseenkin samaa mielta | @  Tiysin samaa mieltd J

3. Tydyhteisén iimapiiri on mysnteinen uusien sovellusten ja toimintatapojen kokeilemiseen lapsiryhman kanssa.

] Taysin eri mielta @  Jokseenkin eri mielta @ Eierieika samaa mielta ‘ @ Jokseenkin samaa mielta ] [ ] Taysin samaa mielta

4 Tydyhteistssani jarjestetadn riittdvasti aikaa digiasioihin perehtymiseen.

(] Téysin eri mieltd @ Jokseenkin eri mieltd | () Eieri eiké samaa mieltd } @ Jokseenkin samaa mielta @®  TEysinsamaa mielta

miten hanen vastauksensa



Kunnan Vopekan hallintaihminen voi itse

Vopeka Etusivu  Kyselyt ~ Omattulokset  Organisaatio
- B

Hae raportti

Raportit  Hallinta

kyselysta.

Ldheta palautetta
Kifjaudu ulos

Talla sivulla ndet kuntasi tai yksikkosi tulosraportit. Voit hakea koko organisaation tai haluamasi ryhman tulokset. Voit my&s hakea vertailtavaksi toisia ryhmia. Hakemasi raportit eivit ndy muille

vastaajille.
ol i - 7
kaikkien kyselyyn vastanneiden tuloksiin

Lomakkeella voit my&s muuttaa raportin ajanjakson ja/tai yhden tai (toimiala,

saat kaikista organisaatiosi tuloksista koosteen vuoden alusta tahan paivaan. Klikkaa suoraan Hae raportti -painiketta. Tuloksia verrataan

p Hae raportti

ika, i15sto ia). Sen jalkeen néet raportin ndiden tietojen

Voit my&s maéritella haluamasi vertailtavan ryhmén tai useita ryhmid klikkaamalla Lisaa vertailujoukko. Valitse vertailuryhmalle/-ryhmille haluamasi taustatiedot. Muista antaa ryhmille kuvaavat

nimet. Klikkaa ryhmien valinnan jélkeen Hae raportti -pail Tuloksia kaikkien

Vastaajajoukon nimi [Kaikki vaka hameenlinna

Otoksen alkupéivé e1.01.2023 B

huomioidaa

Otoksen loppupdiva es

Raport

omioidaan

Kunta ja yksikkd

Héameenlinna: Rengon péivékoti

[J Hameenlinna: Lammin paivikoti

Hameenlinna: kaikki toimipaikat

_J Hameenlinna: Alvettulan paivékoti
Hiémeenlinna: Eteldisten paivakoti

[ Hameenlinna: Hallinto

Raportteihin voi hakea
myos vertailujoukkoja
esimerkiksi yksikoiden,
koulutustaustan, ian tai
muun perusteella.
Valmiista raporteista nakee
myos erikseen Kkaikki
avoimet vastaukset!

tulosten liséksi ndiden vertailuryhmien tuloksiin edeltévien 12 kuukauden ajalta.

vopeka Etusivu Kyselyt ~ Omattulokset  Organisaatio Raportit  Hallinta
e

Laheta palautatta
Kirjaudu ulos

Raportti, 1.1.2023-12.4.2024

« Vastauksia 238 kpl.
« Vertaillaan aikavalilla 1.1.2023 - 12.4.2024 tulleisiin vastauksiin:
» Yhteensd koko palvelussodisnh

Kyselyjen vastaajaméadrat
VOPEKA Osasminen 232kl (keskimasrainen vastausaika 3 min 45 5)
VOPEKA Toimintakuftruur: 238 kpl (keskimasrainen vastausaika 1 min 50 5)
VIOPEKA Dighaalinen oppimisympérista 233kl (keskimérdinen vastausaika 3 min 28 5)
VOPEKA Pedagoginen toiminta 223kl (keskimasrainen vastausaika 3 min 46 3)
VOPEKA Pedagoginen dokumentainti 219kl (keskimasrainen vastausaika 2 min 22 5)
Raportit digikehitystyshén

Yieisraportit

Tascr ja vastausjakaumat Omien vastausten vertail muiden vastauksiin oss-zlusittain

Avcimet vasiaukset Vastaukset avaimiin kysymyksiin

Aiempiin vastauskertaihin vertailu

Tasot ja vastausjakeumat vucsitiain Vastausten muuiokset ose-alueittain vuosiasolla

Vastaajamadara kuukausitrain

200

100

1
2023

Mayts kaavien edot taulukkora

11,2023~ 12.42024.

Varhaigkasvatuksen i kunraliner/yesityiren

Kunnallinen
varhaiskasvatus

Varhaiskasvatuksen toimiala

\

maaritella sen, minkalaisia raportteja han hakee ulos

@ Vksityinen varnziskasvatus

@ - Kaikki -

@ coicpeus
@ Piivikotiscimina
@ myhmiperhepiivibaits
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@ Fereodivitai
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@202
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Henkilgsdatagara

@ - Kaikki -

B arniskas atiksen oasitze

@ armaiskasyatuksen lasinnoiaia
@ varneiskaziotuksen eritisapetige
@ arnaiskasyatuksen sosicnam

@ Pernepiivibsiae

® frustaje

[ Lree
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UUSI VOPEKAN JA JOPEKAN OMINAISUUS, JOKA ON TULOSSA KEVAAN AIKANA VIELA:

ERILLINEN RAPORTTITYOKALU!

1. Raporttityokalu nayttaa suoraan koosteen Vopekan ja Jopekan tuloksista!

2. Edellisen lisaksi Vopekan ja Jopekan
yhteisia kysymyksia paasee myos
tarkastelemaan rinnakkain. Tassa koostetut
kysymysaihealueet:

Esimerkki vertailtavista kysymyksista:

Vopeka Jopeka ; 1 Kur!naﬂmne[iﬂaéﬁ f Tunne.n orr;fn k\..t.nta:.\
. o ° . [a Tybyhteisassan [2_ Tarjoan henkilastalleni e ImyvErohleet | ls.m jaan lityvi
e a go g.l n e n J a e n ] n e n u ] l[arjestetaan riimavast aikaa riitcvasti aikaa digiasiothin = .mm:' 3. Tunnen EU:n tietasuaja- tietamys paivitetaan
iasicihin per i 5. Koen tarvitsevani lissd = == e lasetuksen (GDPR) ja Suomen saannallisesti yksikossani
. N 3. Koen tarkeana henkildostoni N e e "

3 LS 3 koulutusa digiossamiseen = tietosuojalain padperiaateet (kunnan ohjeiden mukaan)
liittyvistd asiisa ,, - linkkien lisdys naihin|
Yhteisollisyys Sy e—— e . e

[digipedagogisia ratkaisuja kaytanteitd jaetaan usein 4. HenkibstdiEnion
6 fssani Oss3 kayténnasss mahdolisuus 7. Tunnen oman kuntani 6. Tietoturvaan littywd

Digipedagogiikka C ’ | ot | [vomn oo | [mrepa

. . . 9. Olen keskusteliut 18. Olen keskustellut Oszan huomioida (kunnan ahjeiden mukaan}
P -I n n k m n -I n -I lesihenkilGni kanssa henkilésténi kanssa heidin e b Lo
" " 7 ATEE P " ia eri ainestojaverkosa. 8. Tunnen Vardan ja Kosken 8. Henkilotietojen kasittelyyn
lvuoden aikana. mahdallisista tuen tarpeistaan| 5. Osaan huomioida lapsen tietovarannot ja tied3n mihin liittywat asiat k3ydadn l3pi
. . oo . LX) tekignoikeudet hanen 7. Tekij@nokeuksiin lictyvad tietoja kiytetddn s3annallisesti yksikoissani
I O'I m'l nta m a r'IStO tekeminss tikin ja tietEmys pakiteran kunnan ohjeiden mukaan
2. Tunnen I Trar=aeen ottamiinsa kuvin. KylIIZ/Ei sannd lisssti Oissa [Varda ja Koski)

[warhaiskasvatuksen Eativ
|digipedagogiikkaa ohjaavan 6. Tunnen CC (Cr e

Osaamisen kehittaminen: o s e | [
Digiosaaminen "

*Tietosuoja ja tietoturva

*Tekijanoikeudet

ODUT N WDN -

Osaamisen kehittdmisen alle alaotsikot:
+ Digiosaaminen

+ Tietosuoja ja tietoturva
+ Tekijanoikeudet




Raporttityokalun raportteihin tulee myos vertailu vuosien valilla. Tulokset
nakyvat diagrammeina/palkkeina.

Kunnon yheerveto, ykelkot jo kyseyt
18- Eorlild

Etupelion pahvakoti a6 4z 27 29 a4 32
Syysmetadn ehuplate 22 4 92 95 42 34
Velsviertoan ykalidd 19 as 41 30 23 30

2021 2022 2023 2024

Tolmintokulttauri e —

tootinen e e Y Y
oppimisympdristd 02 385
Osoaminan T, T
Padagoginen 12 1 5
tolminta 38

29

Pedagoginen mm———TA )] 42
dakumentomti

Keskiarvosta vol ammentoa

Esdvisualisointejo tal

3. HUOM! Vopekan/Jopekan raporttityokaluun/koottuihin raportteihin tullaan nostamaan
erikseen myos esiin kaikki Vopeka-kyselyssa olevat digitaalisen osaamisen kuvausten
mukaiset kohdat ja nain ollen Vopekaa on mahdollista kayttaa muun ohella tarkemmin
myos kentan digitaalisen osaamisen kartoittamiseen! HUOM! Tama ei kata ihan jokaista
kohtaa digitaalisen osaamisen kuvauksista (n. 200 erillista kohtaa).

Jo




Mika on Jopeka ja mista se loytyy?
www. jopeka.fi

(@] () https:/jopeka.fi/fi A a s = |

J (0] p = ka Etusivu  Kyselyt  Organisaatio  Hallinta Léhet palautetta

Kirjaudu ulos

Jopeka on varhaiskasvatuksen esihenkilille suunnattu kysely varhaiskasvatuksen digitaalisen
toimintaympériston ja toimintakulttuurin tilasta, digitaalisen osaamisen kehittdmisen tilasta seka
johtajan omasta digitaalisesta osaamisesta. Kyselya on kehitetty yhdessa seitseman
hankekumppanikunnan kanssa. Vastaamalla kyselyyn voit vaikuttaa oman kuntasi sekd omien
yksikdidesi digikehityksen tilaan seka hyddyntaa vastauksiasi onnistumiskeskustelussa.

Yleisesittelyn palvelusta loydat taalta.

Jopekan kdytossa alkuun paaset kédyttoonotto-ohjeistuksen avulla.

Mikali sinulla on jo kutsukoodi muttei muita tunnuksia voit rekisterdida kayttajatilin itselles
sisddnkirjautumisndkyméssa.

Etusivu [ Kielivalinta:

Tietoa palvelusta Pa Svenska KUNTA Kommun- 4
Rekisteriseloste In English LI |’]"]"0 farbundet i

TARU (ent. TRIM) tutkimuskeskus vastaa rekisterista!

OPH rahoittaa: Innovatiivisten oppimisymparistojen
edistaminen varhaiskasvatuksessa 2020 ja 2022!




Jopeka keraa tietoa johtajien osaamisesta ja
asenteista seka toimintatavoista digiasioista
varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa.

Jopeka-kyselyn eri osa-alueet taustatietojen lisaksi
ovat:

» Digitaalinen toimintaymparisto
* Toimintakulttuuri
 (Osaamisen kehittaminen

* Henkilokohtainen osaaminen

Kysely toimii tiedolla johtamisen valineena
kunnissa!

Kysely ei ole anonyymi kunnan sisalla. Koska
vastauksista nakyy vastaajan yksikko, ovat
vastaukset henkiloitavissa kunnan sisalla.
Valtakunnallisesti vastaaja on anonyymi. Tama
myos kerrotaan vastaajalle saatetekstissa.
Lahtokohtana kyselyn kaytossa kunnissa on, ettei
kenenkaan vastaukset ole ”salaisia”, vaan niita
voidaan kayttaa kehittamistyossa apuna.

J 0 p e ka Etusivu Kyselyt Organisaatio Hallinta

Yleisesittely Hyodyt Kayttéénotto Yhteystiedot Kysymykset

Millaisia tuloksia Jopeka antaa?

Jopeka kerda vastaajilta tietoa seuraavista osa-alueista:

Digitaalinen toimintaympéristd
Toimintakulttuuri

Osaamisen kehittdminen
Henkilékohtainen osaaminen

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen jarjestdjille Jopeka tarjoaa:

« ajantasaiset raportit kunnan varhaiskasvatusyksikdiden digitaalisesta toimintakulttuurista ja johtajien digivalmiuksista
« jasenneltya tietoa kunnan digikehittdmistyotd varten
« digikehityksen vuosittaisen seurannan
« mahdollisuuden hakea monenlaisia raportteja

Varhaiskasvatusyksikdn johtajalle Jopeka tarjoaa:

koosteen omasta digiosaamisesta

mahdollisuuden suunnitelmallisesti kehittda omaa digiosaamistaan

vaylan vaikuttaa yksikdn ja kunnan varhaiskasvatuksen digitaaliseen toimintakulttuuriin
vertailutietoa suhteessa muihin samassa asemassa oleviin vastaajiin



MITEN SAAT ARVIOINTITYOKALUT KAYTTOOSI?

Tunnukset kayttoonottoa varten saat: erika.tanhua-piiroinen@tuni.fi
p. (040)190 9657

Ohjeet Jopekan kayttoonottoa
varten loydat taalta:
Tietoa palvelusta - (jopeka.fi)

Ohjeet Vopekan kayttoonottoa
varten loydat taalta:
Tietoa palvelusta - Vopeka

=] ]

MUUTA HUOMIOITAVAA:

» Kyselyt ovat selainpohjaisia ja aina kaytettavissa.

» Vastaamisen voi tehda osissa ja niihin voi kirjautua aina uudelleen kerran luoduilla
tunnuksilla. Koko kyselyyn vastaamiseen menee aikaa noin 10-15 minuuttia.

« Kyselyista saadaan seurantatietoa eri vuosien aikana (seka vastaaja, etta kunnan
hallintaihmiset).

» Kyselyihin voi vastata myos mobiililaitteella!

» Kyselyihin voi vastata suomeksi, ruotsiksi ja englanniksi!



mailto:erika.tanhua-piiroinen@tuni.fi
https://vopeka.fi/fi/presentation/index
https://jopeka.fi/fi/presentation/index
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MIKSI VOPEKA TAI JOPEKA?

1. Vopeka ja Jopeka ovat kaksi loistavaa tyokalua varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen digiosaamise
digipedagogiikan seka digitaalisten oppimisymparistojen ja digitaalisen toimintakulttuurin arvioin
kehittamiseen kunnissa (vrt. Opeka ja Ropeka perusopetuksen puolella)

2.Tiedolla johtamisen apuvalineet! Tyokalut tarjoavat varhaiskasvatuksen johdolle ja digiasioista vas
Eeﬁléiloille'tietoa siita, mihin rahat ja koulutuspanos digiasioiden nakokulmasta kannattavat tulevaisu
ohdentaa!

3. Tarjoaa vastaajalle mahdollisuuden vertailla omaa digiosaamistaan suhteessa muihin vastaajiin, seka
tarjoaa esimerkkeja siita, mita asioita vastaajalla on viela kehitettavanaan. Erinomaisia
itsearviointity'o’kaluja'

luomisen (Vopeka) seka vastaajllta k1rJautumlsen omalla tyosahkopostlosmtteellaan seka saamallaan
kutsukoodilla.

5. Yhdessa 7 kunnan ja Tampereen yliopiston tutkimuskeskuksen TARU (ent. TRIM) kehitetyt kompakti
tyokalut. Valtakunnallisesti kaytossa!

Voit kayttaa toista tai molempia, molempien kaytto antaa enemman tietoa, myos vertailutietoa henkilo
ja johtajien vastausten valilla.

6. Vasun velvoittavuus! Digitaalinen osaaminen on osa laaja-alaista oppimista varhaiskasvatuks
esiopetuksessa! Kaikki Vopekan ja Jopekan kysymykset ovat vasun ja esiopsin mukaisia!



Poimi tasta mukaasi Vopeka ja
Jopekan videoesittely:

Kiitos ajastasi! Ole yhteydessa,
mikali haluat lisaa tietoa asiasta!

Terhi Teppo
Vopeka- ja Jopeka projektipaallikko
terhi.teppo@hameenlinna.fi
Puh. +358503475576
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