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Digitaalisten ratkai ‘*‘3& an

oulutt - u sessa
./ #dellyttad osagyaa henkilokuntaa ja johtoa.
7 /'« liman riittavaa osaamista ja kyvykkyytta

ou'*ll;;- tuksen jarjestajat eivat pysty tehokkaasti *
tarkoituksenmukaisella tavalla hyodyntamaan
digitalisaation tuomia mahdollisuuksia ja

vastaamaan siihen liittyviin haasteisiin.”

Digiosaava.fi on OKM:n noin 4 milj. euron rahoituksen saanut

jossa luodaan osaamisen kehittamispolku talle rakennettavaan osaamiskampukseen.
Kehittamispolku kohdentaa kehittamisaineistoa ammatillisen koulutuksen toimijoille - niin opetuksen
toteuttajille kuin toiminnan mahdollistajille. Osaamiskampuksessa voidaan myos testata omaa
osaamista ja ymmarrysta seka siirtya syventamaan valittujen aiheiden osaamista.

19.4. avoin seminaari ITK-paivien
yhteydessa

Osaamiskampuksen on tarkoitus jatkua.

Osaamiskampusta ja koko kehittamiskokonaisuutta rakennetaan
lisaksi laajassa yhteistyossa tietojohtamisen,
kokonaisarkkitehtuuri- seka oppimisanalytiikka-strategiahankkeiden
kanssa. Tavoitteenamme on myos, etta osaamiskampusta

voidaan hyodyntaa osana ammatillista opettajankoulutusta.

17.5. koulutusjohdon seminaari, hybridi

Jatkuvuuden suunnitteluseminaari 2023
Digioppimisen areenan aikaan

Aineistot tuotetaan ja kerataan teematyoryhmissa sisalloittain ja maaritellaan kolmelle kohderyhmalle.
Tavoitteena jokaisen opetusalalla tyoskentelevan oppia alla olevista aiheista lisaa seka
saada vinkkeja ja toimintamalleja oman tyon ja organisaation kehittamiseen.

Osaamisen kehittyminen - .
osaamiskampuksessa [Digiosaava.fi
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DIGITALISAATION
JOHTAMINEN OSANA
ORGANISAATION
STRATEGIAA, TAVOITTEITA
JATEHTAVAA

» Digitalisaatio osana strategiaa

* Resurssit organisaation
uudistumiskyvykkyyden
yllapitamiseen

» Toimintaympariston
muutoksien ennakointi

* Kokeilu- ja kehittamiskulttuurin
johtaminen

* Tietojohtaminen

HENKILOSTON
OSAAMISEN
JOHTAMINEN JA
KEHITTAMINEN

* Digitalisaation edistamiseen

liittyvien osaamistarpeiden
ennakointi

» Johdon valmiudet ja osaaminen

digitalisaatiokehityksen johtamiseen

 Henkiloston osaamisen

kehittaminen

* Opetus- ja ohjaushenkiloston

opetusjarjestely- ja
menetelmaosaaminen

» Tyopaikkaohjaajien

digiosaamisen kehittaminen
ja tukeminen

DIGITAALISEN
INFRASTRUKTUURIN
KEHITTAMINEN

* Tietojarjestelmien ja

palveluiden
yhteentoimivuus

» Verkkoyhteydet, laitteet ja

ohjelmistot

* Tietosuoja
* Tiedonhallintalaki
* Tietoturva ja

kyberturvallisuus

« Saavutettavuus

VERKOSTOITUMINEN -
JAKAMISEN JA
YHTEISOLLISYYDEN
KULTTUURI

» Digitalisaation mahdollisuudet

tiedonkulun, hyvinvoinnnin ja
yhteisollisyyden edistamisessa

« Strategiset alueelliset

kumppanuudet

» Strategiset kansalliset
kumppanuudet

« Strategiset kansainvaliset
kumppanuudet

OPETUKSEN JA OPPIMISEN
JOHTAMINEN SEKA
PEDAGOGIIKKA

* Pedagoginen johtaminen digiajalla
* Palaute digitaalisista

koulutuspalveluista

» Digiymparistossa tarvittava tuki ja

ohjaus osana opetuksen ja ohjauksen
suunnittelua

» Digitalisaation mahdollisuudet

tiedonkulun, hyvinvoinnnin ja
yhteisollisyyden edistamisessa

« Strategiset alueelliset kumppanuudet
« Strategiset kansalliset kumppanuudet
« Strategiset kansainvaliset

kumppanuudet

DIGITAALISUUDEN

HYODYNTAMINEN OPPIMISEN
OHJAUKSESSA JA TUESSA SEKA
EDISTYMISEN SEURANNASSA

* Oppimisen ohjaus, osaamisen

kehittymisen seuranta ja palaute

* Opiskelijoiden osaamisen kehittymisen

seuraaminen ja tukeminen

* Opiskelijoiden itse- ja vertaisarviointi
* Oppimisanalytiikka oppimisen ja

osaamisen kehittamisen tukena

OPPIJOIDEN
DIGITAALISEN
OSAAMISEN
VARMISTAMINEN JA
KEHITTAMINEN

* Oppijoiden digitaalinen

osaaminen

* Oppijoiden tyoelamassa

tarvittava digiosaaminen

DIGITAALISTEN
SISALTOJEN
HYODYNTAMINEN
OSANA OPETUSTA JA
OPPIMISTA

» Digitaalisten oppimateriaalien

tuottaminen ja saavutettavuus

» Hankittavien digitaalisten

oppimateriaalien laatu,
kaytettavyys ja saavutettavuus

* Oppimateriaalien tekijanoikeudet

ja avoin oppimateriaali




